
03 04 05 06 07 10 11 12 13 14 17 18 19 20 21 24 25 26 27 28
SAB-

M
SAB-

T DOM-M DOM-
T LUN MAR MIE JUE VIE SAB-

M
SAB-

T DOM-M DOM-
T LUN MAR MIE JUE VIE SAB-

M
SAB-

T DOM-M DOM-
T LUN MAR MIE JUE VIE SAB-

M
SAB-

T DOM-M DOM-
T LUN MAR MIE JUE VIE SAB-

M
SAB-

T DOM-M DOM-
T

LUN-
M

LUN-
T

OPERACIONES BARTOLO APOLINARIO, CRISTHIAN SC-O X X X X X IN X X X X SC-O 12
OPERACIONES PACHECO TEJEDA, HENRY SC-O X X X X X IN X X SC-O X X 12
OPERACIONES VITOR MENDOZA, TATIANA X X SC-O X X X IN X X X X SC-O 12
OPERACIONES VALDIVIEZO CANO, ROBERTO X X X SC-O X X X IN X X X 11
LOGISTICA ALBURQUEQUE FLORES, JOSE MARIO SC-L X X X X X IN X X SC-L X X 12
LOGISTICA ARPE MORALES, DOMINGO SC-L X X X SC-L X X IN X X X X 12
COMUNICACIONES CHANCASANAMPA LOPEZ, WALTER X X SC-C X X X IN X X X X SC-C 12
COMUNICACIONES FLORES CERQUIN, TOMAS X X X SC-C X X IN X X X X SC-C 12
COMUNICACIONES LAURENTE NUÑEZ, SERGIO X X X X X SC-C IN X X X X SC-C 12
COMUNICACIONES MARCOS FERRE, PEDRO X X X X SC-C IN X X X X X SC-C 12
COMUNICACIONES PACHAS MUCHOTRIGO, ANGEL RAUL SC-C X X X X X X SC-C IN X X X SC-C 13
COMUNICACIONES QUISPE TINEO, CARLOS SC-C X X X X X IN X X SC-C X X SC-C 13
COMUNICACIONES RAMOS RUIZ, FELIPE SC-C X X X X X IN X X SC-C X X 12
COMUNICACIONES RUIZ GRANDE, FRANCISCO SC-C X X X X X IN X X SC-C X X 12
COMUNICACIONES VELA DIAZ, JULIO X X X SC-C X X IN X X SC-C X X 12
COMUNICACIONES TORRES DIAZ, ALVARO SC-C X X X SC-C X X SC-C IN X X SC-C X X SC-C SC-C 16
MONITOREO Y ANALISIS PEREZ MARQUINA, CARLOS ALBERTO X SC-M X X X SC-M IN X X X X X 12
MONITOREO Y ANALISIS QUISPE AGUERO, JOSE X X X X X SC-M IN X X SC-M X X 12
MONITOREO Y ANALISIS TITO SULCA, CARLOS X X X SC-M X X X IN X X X SC-M 12
PRENSA MEJIA DIAZ, BEATRIZ SC-P X X X X X IN X X X X SC-P 12
PRENSA RIVERA GONZALES, ROBERTO X X SC-P X X X IN X X X X SC-P 12
GIRED BONIFAZ MAZA, RAUL X X X X X IN X X X X 10
GIRED CASTRO YSLA, CARLOS X X X X X IN X X X X 10
GIRED GUEVARA SALAS, ROSARIO X X X X X IN X X X X 10
GIRED VALLENAS VALLENAS, LUIS X X X X X IN X X X X 10
EVALUADOR FLORES VILA, MARYCRUZ 0
EVALUADOR JAUREGUI VILLANUEVA, FERNANDO 0
EVALUADOR MORA JAUREGUI, LUIS 0
COMUNICACIONES MARTEL FLORES, DANIEL SC-C 1
PRENSA AREVALO LEVAU, SOLEDAD SC-P 1
PRENSA ARGUEDAS BRAVO, JORGE SC-P 1
PRENSA COTRINA TAVARA, CESAR SC-P 1
PRENSA RHODE DEZA, CRISTIAN SC-P SC-P 2
LOGISTICA GALLEGOS ROJAS, EDWARD SC-L SC-L 2
LOGISTICA MIRANDA MATTA, ABRAHAM SC-L SC-L 2
LOGISTICA ROQUE SULCA, GIANCARLO SC-L SC-L 2
OPERACIONES BARRIOS HUAYTAN, DANILO SC-O 1
OPERACIONES DIPAS MEDINA, MARLENY SC-O SC-O 2
OPERACIONES HUATAY VILLOSLADA, WILLIAM SC-O SC-O 2
OPERACIONES LA JARA COLONIO, CARLOS SC-O 1
OPERACIONES LUJAN FLORES, CESAR SC-O 1
OPERACIONES MEJIA SARMIENTO, ZEZIRE SC-O 1
OPERACIONES OCAÑA PAUTA, CLAUDIA SC-O SC-O 2

VACACIONES

30 31

COMISION DE SERVICIO

SAP EN APOYO AL COEN

El cumplimiento del Servicio de Alerta Permanente constituye un objetivo prioritario de interés institucional, por lo que los Directores Nacionales y Jefes de Oficina, son responsables de dar las facilidades al personal para su estricto cumplimiento. En el caso del personal que realiza servicio SAP como Apoyo al COEN, se le otorgará 30 minutos de tolerancia para su 
desplazamiento correspondiente. 
Con el objetivo de optimizar la política institucional en materia de gestión del riesgo de desastres, se efectuará rotación del personal por las diferentes áreas operativas involucradas en el Servicio de Alerta Permanente.

Leyenda:

X: Servicio SAP presencial en las dependencias señaladas de lunes a viernes de 17:00 a 19:00 horas.
IN: Instrucción conforme al programa establecido por DINAEC, se realizará de lunes a viernes en horas no laborables.
SC-E: Servicio COEN Mod. Evaluador, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-C: Servicio COEN Mod. Comunicaciones, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs y de 17:00 a 08:00hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-O: Servicio COEN Mod. Operaciones, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-M: Servicio COEN Mod. Monitoreo y Analisis, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-P: Servicio COEN Mod. Prensa, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-L: Servicio COEN Mod. Logística, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.

Si algún participante por fuerza mayor o comisión de servicio, no puede cumplir con su compromiso, deberá indicar con 07 días de anticipación a  Subjefatura con copia a la unidad de personal, el nombre de su reemplazo bajo su responsabilidad, adjuntando el formato de cambio de servicio debidamente autorizado.
En caso que el Supremo Gobierno disponga día no laborable, el presente rol variará secuencialmente.
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DNL - SOPORTE FLORES ZAMBRANO, CARLOS X X X X X X X IN X X 10
DNO - SOPORTE ARRIETA AGUILAR, CARMEN X X X X X X X IN X X 10
DNO - SOPORTE CABANILLAS SAGASTEGUI, HERNAN X X X X X X X IN X X 10
DNO - SOPORTE TUPAHUACAYLLO CHURA, MARCELINO X X X X X X X IN X X 10
DNP - SOPORTE BARAHONA HUACACHI, CESAR X X X X X SC-O X X IN X X SC-O 12
OA - SOPORTE ARCE CONDOR, JENY X X X X X SC-P X X IN X X 11
OA - SOPORTE ESCOBAR MOSCOSO, YLIANA SC-P X X X X X X X IN SC-P X X 12
OA - SOPORTE GONZALEZ CARBONEL, NILDA SC-P X X X X X X X IN X X SC-P 12
OA - SOPORTE MUÑOZ LI, MARGARITA GLADYS X X X X X X X IN SC-O X X 11
OA - SOPORTE SANCHEZ ALBORNOZ, JORGE SC-O X X X X X X X IN X X SC-O 12
OA - SOPORTE TORRES FIERRO, NOE X X SC-P X X X X X IN X X SC-P 12
OA - SOPORTE VILCHEZ ROJAS, BLANCA X X SC-P X X X X X IN X X SC-P 12
OET ESTADÍSTICA MONTENEGRO CANARIO, SANTIAGO X X X X X X X IN X X 10
OET ESTADÍSTICA BANDA MARCELO, SEGUNDO CRUZ X X X X X X X IN X X 10
OET ESTADÍSTICA CONTRERAS ESTRADA, YOLANDA X X X X X X X IN X X 10
SECR. GRAL. SOPORTE DELGADO RAMIREZ, MIGUEL ANGEL SC-P X X X X X X X IN SC-P X X 12
SECR. GRAL. SOPORTE VILLAVICENCIO FLORES, CARLOS X X X X X SC-P X X IN X X 11

VACACIONES

30 31

SAP EN APOYO A 
OPERACIONES

El cumplimiento del Servicio de Alerta Permanente constituye un objetivo prioritario de interés institucional, por lo que los Directores Nacionales y Jefes de Oficina, son responsables de dar las facilidades al personal para su estricto cumplimiento. En el caso del personal que realiza servicio SAP como Apoyo al COEN, se le otorgará 30 minutos de tolerancia para su 
desplazamiento correspondiente. 
Con el objetivo de optimizar la política institucional en materia de gestión del riesgo de desastres, se efectuará rotación del personal por las diferentes áreas operativas involucradas en el Servicio de Alerta Permanente.

Leyenda:

X: Servicio SAP presencial en las dependencias señaladas de lunes a viernes de 17:00 a 19:00 horas.
IN: Instrucción conforme al programa establecido por DINAEC, se realizará de lunes a viernes en horas no laborables.
SC-E: Servicio COEN Mod. Evaluador, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-C: Servicio COEN Mod. Comunicaciones, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs y de 17:00 a 08:00hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-O: Servicio COEN Mod. Operaciones, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-M: Servicio COEN Mod. Monitoreo y Analisis, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-P: Servicio COEN Mod. Prensa, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-L: Servicio COEN Mod. Logística, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.

Si algún participante por fuerza mayor o comisión de servicio, no puede cumplir con su compromiso, deberá indicar con 07 días de anticipación a  Subjefatura con copia a la unidad de personal, el nombre de su reemplazo bajo su responsabilidad, adjuntando el formato de cambio de servicio debidamente autorizado.
En caso que el Supremo Gobierno disponga día no laborable, el presente rol variará secuencialmente.
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DNL SOPORTE ANTICONA AMAYA, GREGORIO X X X IN X X X X X X 10
DNL SOPORTE ARROYO JAVIER, PATRICIA X X X IN X X X X X X 10
DNL SOPORTE CASTRO MORE, EUSEBIO SC-L X X X IN X X X X X X SC-L 12
DNL SOPORTE FARROÑAY DIAZ, PEDRO JOSE X X X IN X X X X X X 10
DNL SOPORTE HUAMAN GONZALES, MARCELINO SC-L X X X IN X X X X SC-L X X 12
DNL SOPORTE MANSILLA SERRANO, CARLOS X X X X IN X X X X X 10
DNL SOPORTE RODRIGUEZ NARVARTE, SILVIA X X X SC-L IN X X X X X X SC-L 12
DNL SOPORTE SEVERINO IRIARTE, RODOLFO X IN X X X SC-L SC-L X X X X X 12
DNL SOPORTE SILVA GAMARRA, PASTOR X X X IN X X X X X X 10
DNL SOPORTE TAMARIZ MALLQUI, LUIS X X SC-L X IN X X SC-L X X X X 12
DNL ALMACEN GARCIA SAAVEDRA, HORACIO X X X IN X X X X X X 10
DNL ALMACEN MENDOZA GALINDO, NANCY X X X IN X X SC-L X X SC-L X X 12
DNL ALMACEN PASTOR PERALES, JAVIER X X X IN X X X X X X 10
DNL CONTROL PATRIMON. APONTE MEZA, ALBINO X X X IN X X X X X X 10
DNL CONTROL PATRIMON. VIZCARRA HIDROGO, ANA MARIA X X X IN X X X X X X 10

VACACIONES

30 31

El cumplimiento del Servicio de Alerta Permanente constituye un objetivo prioritario de interés institucional, por lo que los Directores Nacionales y Jefes de Oficina, son responsables de dar las facilidades al personal para su estricto cumplimiento. En el caso del personal que realiza servicio SAP como Apoyo al COEN, se le otorgará 30 minutos de tolerancia para su 
desplazamiento correspondiente. 
Con el objetivo de optimizar la política institucional en materia de gestión del riesgo de desastres, se efectuará rotación del personal por las diferentes áreas operativas involucradas en el Servicio de Alerta Permanente.

Leyenda:

X: Servicio SAP presencial en las dependencias señaladas de lunes a viernes de 17:00 a 19:00 horas.
IN: Instrucción conforme al programa establecido por DINAEC, se realizará de lunes a viernes en horas no laborables.
SC-E: Servicio COEN Mod. Evaluador, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-C: Servicio COEN Mod. Comunicaciones, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs y de 17:00 a 08:00hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-O: Servicio COEN Mod. Operaciones, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-M: Servicio COEN Mod. Monitoreo y Analisis, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-P: Servicio COEN Mod. Prensa, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-L: Servicio COEN Mod. Logística, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.

Si algún participante por fuerza mayor o comisión de servicio, no puede cumplir con su compromiso, deberá indicar con 07 días de anticipación a  Subjefatura con copia a la unidad de personal, el nombre de su reemplazo bajo su responsabilidad, adjuntando el formato de cambio de servicio debidamente autorizado.
En caso que el Supremo Gobierno disponga día no laborable, el presente rol variará secuencialmente.

SAP EN APOYO DE 
LOGISTICA
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DINAEC SOPORTE CASTRO MAYHUA, FLOR X X X X X X X IN X X 10
DINAEC SOPORTE OCAMPO OJO, JULIO ALMAGRO X X X X X IN X X X X 10
DINAEC SOPORTE OCAS CASTELLANO, JUANA X X X X X X X IN X X 10
DINAEC SOPORTE ROJAS ALMEIDA, VICTOR X X X X X IN X X X X 10
DNL ALMACEN HUAMAN VARGAS, CIRIACO X X X X X X X IN X X 10
JEFATURA CHILINGANO GODOY, VALERIANO X X X X X IN X X X X 10
JEFATURA CUYA CARITAS, VICTOR MANUEL X X X X X X X IN X X 10
JEFATURA MUNAYCO PORTILLA, CARMEN X X X X X IN X X X X 10
OA ALCANTARA VELASQUEZ, ANITA X X X X X SC-P X X IN X X 11
OA QUISPE QUISPE, CARLOS X X X X X IN X X X X 10
OA VERGARA FLORIAN, BETTY NURI X X X X X X X IN X X 10
OA CONTROL PREVIO VARGAS RODRIGUEZ, HILDA X X X X X IN X X X X 10
OA PERSONAL ALBAN AGUIRRE, MARIA DEL PILAR X X X X X IN X X X X 10
OA PERSONAL BURGOS ORTIZ, SARA X X X X X IN X X X X 10
OA PERSONAL CALIXTO GUTARRA, JULIO CESAR X X X X X X X IN X X 10
OPP RAMOS MAMANI, LUIS X X X X X IN X X X X 10
OA PERSONAL VALENCIA LUZA, PAQUITA SARA ROSA X X X X X IN X X X X 10
OA PERSONAL ZUÑIGA ZUÑIGA, PERPETUA MARGARITA X X X X X IN X X X X 10
OA REMUNERACIONES LOPEZ BENITES, ANA X X X X X X X IN X X 10
OA RENDICION DE CTAS. SOTO BAZAN, NERY DONATA X X X X X IN X X X X 10
OA RENDICION DE CTAS. TIPARRA RENTERIA, JORGE X X X X X X X IN X X 10
OA SIAF MARTINEZ CANO, TERESA X X X X X IN X X X X 10
OA SIAF PADILLA ALFARO, CATHERINE X X X X X X X IN X X 10
OA TESORERIA 1 HERENCIA MEDINA, LUIS ALBERTO X X X X X IN X X X X 10
OA TESORERIA 2 MATA CASTILLO, ANA ROSA X X X X X IN X X X X 10
OA TESORERIA 3 PALOMINO GONZALES, PATRICIA X X X X X IN X X X X 10
OA TESORERIA 4 RAMIREZ ORE, PEDRO X X X X X X X IN X X 10
OA RENDICION CTA 3 VASQUEZ OBREGON, ANA MARIA X X X X X IN X X X X 10
OET - SOPORTE ESPINOZA CALDERON, SONIA X X X X X IN X X X X 10
OPP CLAROS VILA, ZOSIMA ERLINDA X X X X X IN X X X X 10
SECRETARIA GENERAL SOCUALAYA ESPEJO, ADOLFO X X X X X X X IN X X 10
SG - ARCHIVO HUAPAYA GARCIA, FELIX X X X X X X X IN X X 10
SG - ARCHIVO ROLDAN FLORES, NEMESIO X X X X X IN X X X X 10
SECRETARIA GENERAL TEJADA CORREA, JORGE X X X X X IN X X X X 10
SG - UII SANCHEZ PACHECO, CESIBELL X X X X X X X IN X X 10
SUBJEFATURA JIMENEZ FIGUEROA, ANGEL X X X X X IN X X X X 10
SERVICIOS GENERALES DE LA CRUZ DE LA CRUZ, DOMINGO X X X X X X X IN X X 10
MECÁNICO - CHOFER MATUTE PEREZ, TEOFILO IN X X X X X X X X X 10
MECÁNICO - CHOFER OSORIO QUIJUA, RICARDO RAUL X X X X X X X IN X X 10
CHOFER AGREDA QUISPE, ENRIQUE X X X X X IN X X X X 10
CHOFER AVILA PEÑA, ALEJANDRO X X X X X X X IN X X 10
CHOFER ESPINOZA MASGO, WILLIAM X X X X X IN X X X X 10
CHOFER FERNANDEZ VERASTEGUI, MARIANO X X X X X X X IN X X 10
CHOFER LACUTA ROJAS, IVAN X X X X X IN X X X X 10
CHOFER RAMOS  TIPACTI, WILFREDO X X X X X X X IN X X 10

VACACIONES

30 31

El cumplimiento del Servicio de Alerta Permanente constituye un objetivo prioritario de interés institucional, por lo que los Directores Nacionales y Jefes de Oficina, son responsables de dar las facilidades al personal para su estricto cumplimiento. En el caso del personal que realiza servicio SAP como Apoyo al COEN, se le otorgará 30 minutos de tolerancia para su 
desplazamiento correspondiente. 
Con el objetivo de optimizar la política institucional en materia de gestión del riesgo de desastres, se efectuará rotación del personal por las diferentes áreas operativas involucradas en el Servicio de Alerta Permanente.

Leyenda:

X: Servicio SAP presencial en las dependencias señaladas de lunes a viernes de 17:00 a 19:00 horas.
IN: Instrucción conforme al programa establecido por DINAEC, se realizará de lunes a viernes en horas no laborables.
SC-E: Servicio COEN Mod. Evaluador, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-C: Servicio COEN Mod. Comunicaciones, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs y de 17:00 a 08:00hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-O: Servicio COEN Mod. Operaciones, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-M: Servicio COEN Mod. Monitoreo y Analisis, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-P: Servicio COEN Mod. Prensa, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.
SC-L: Servicio COEN Mod. Logística, dia laborable de 08:30 a 17:30hrs; dias no laborables de 08:00 a 14:00hrs y de 14:00 a 20:00hrs.

Si algún participante por fuerza mayor o comisión de servicio, no puede cumplir con su compromiso, deberá indicar con 07 días de anticipación a  Subjefatura con copia a la unidad de personal, el nombre de su reemplazo bajo su responsabilidad, adjuntando el formato de cambio de servicio debidamente autorizado.
En caso que el Supremo Gobierno disponga día no laborable, el presente rol variará secuencialmente.

SAP EN APOYO 
ADMINISTRATIVO
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